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é’é Contexte

La transition scolaire est un enjeu de plus en plus
present dans le debat public.

Plusieurs personnes du monde de la recherche et
des milieux de la pratique confirment qu'une
premiere transition reussie est un facteur de
protection important, car elle contribue a
laugmentation des chances de reussite educative
pour les enfants qui en benéficient.

La Centrale des syndicats du Québec (CSQ), toujours
preoccupee par les conditions favorisant la reussite
des jeunes, a realise des travaux sur la premiere
transition scolaire en collaboration avec la Fedération
du personnel de soutien scolaire (FPSS CSQ), la
Federation des professionnelles et professionnels de
leducation du Quebec (FPPE-CSQ), la Fedération
des syndicats de lenseignement (FSE-CSQ) et la
Federation des intervenantes en petite enfance du
Quebec (FIPEQ-CSQ).

Les travaux de la CSQ s'inscrivent aussi dans la
Stratégie 2017-2022 sur les services educatifs aux
enfants de 0 a 8 ans qui vise a favoriser la continuite,
la qualité et laccessibilite des services educatifs.
Cette strategie a egalement pour objectif dassurer
un parcours educatif continu et des transitions
harmonieuses entre les services educatifs a la petite

enfance.

CWD Définition de la premiére
transition scolaire

La premiere transition scolaire est la periode durant
laquelle lenfant passe de la petite enfance au
monde scolaire. Elle samorce au cours de lannee
qui précede la rentrée scolaire et peut s‘échelonner
sur deux ans. Elle fait aussi reféerence au processus
lors duquel lenfant s'gjuste graduellement a son
nouvel environnement physique, social et humain.

Conditions essentielles a
la réussite de la premiere
transition scolaire

Les services educatifs a la petite enfance sont
reconnus comme le premier maillon du continuum
educatif.

La transition scolaire ne doit pas impliquer un
changement dans lapproche educative destinee aux
enfants de 0 a 5 ans et doit se faire dans une
approche de developpement global de lenfant et
non de scolarisation precoce.

La premiere transition doit se baser sur l'expertise du
personnel des services educatifs a la petite enfance
et sur celle du personnel des eétablissements
scolaires, en misant sur les expériences de€ja en place
et qui ont demontré leur pertinence ainsi que leur
efficacite.

Pour assurer une bonne coordination lors de la
premiere transition scolaire, il faut compter sur des
ressources humaines et financieres, des moyens et
des conditions d'exercice favorables.

Une meilleure continuite de linformation et des
services de soutien doit étre facilitee entre les
services educatifs a la petite enfance, le milieu
scolaire, les services qui relevent du ministere de la
Santé et des Services sociaux (MSSS) et les
organismes concernés, particulierement pour les
eleves a risque, ou handicapés ou en difficulte
d'adaptation ou d'apprentissage (HDAA).

A Pratiques pertinentes

Dans le cadre de ses travaux, la CSQ et ses
fédérations concernées ont répertorie les pratiques
en place et en developpement, tant en petite enfance
qu'en milieu scolaire. Voici les principales expériences
partagees par les differentes federations :

Le role cle des services educatifs a la petite enfance pour la reussite
de la premiere transition scolaire en stimulant l'enfant dans toutes les
facettes de son developpement;

Le programme Passe-Partout, qui est une reussite et qui interpelle
l'ensemble des intervenantes et intervenants;

Le role joue par les services de garde scolaire pour préparer les jeunes
au milieu scolaire et faciliter leur transition,

Le role de l'evaluation et du depistage dans lorganisation des services
aux eleves.

% Constats

Voici les principaux constats qui ont ete etablis par le
comité responsable de ces travaux :
Lacunes observees dans la coordination de la premiere transition :

importance de formaliser la coordination et les mesures qui
l'accompagnent;

Importance de reconnaitre l'expertise du personnel en petite enfance
et en milieu scolaire;

Necessite d'avoir des ressources supplementaires en milieu scolaire
dediees a la premiere transition scolaire.

@ Ce que nous proposons

Le ministére de IEducation et de I'Enseignement
superieur (MEES) doit formaliser la coordination et les
mesures qui laccompagnent dans tous les milieux
pour soutenir une premiere transition scolaire de
qualite :

par la reconnaissance et le respect au prealable des mesures déja
existantes;

par la reconnaissance du role et de lexpertise des intervenantes en
petite enfance a titre de partenaires incontournables dans la
transition scolaire;

en s‘appuyant sur l'expertise du personnel scolaire deja developpee
en matiere de travail d'accueil, de soutien a la compétence parentale,
et de depistage et d'intervention precoce;

en privilegiant que les intervenantes et intervenants responsables de
la premiere transition scolaire détiennent une formation
psychosociale necessaire pour assurer leur role d'intervenant-pivot :

® Pour soutenir les parents et le personnel en petite enfance et en milieu scolaire,
® Pour établir des contacts entre les intervenantes en petite enfance et l'école,

® Pour assurer le suivi du dossier de l'enfant d'un milieu a lautre.

Le ministere de la Famille (MFA) et le MEES doivent
s'assurer de la disponibilite des ressources humaines
et financieres, des moyens et des conditions
d'exercice necessaires a une premiere transition
scolaire de qualite.



